
 
 

 

 



План работы 

с молодыми специалистами и педагогами 

МДОУ ЦРР - ДС № 10 «Берёзка» г. Светлоград 

 
№ Содержание деятельности Сроки испол-

нения 
Ответственный 

1 
1 Разработка и утверждение плана работы с 

молодыми специалистами и педагогами 
Август Зам.зав. по 

ВМР Панкова 
Н.А. 

2 Диагностика профессиональной 
компетентности и адаптационных 
способностей педагога: — тест «Оценка 
готовности и адаптированности личности к 
педагогической деятельности»; — опросник 
креативности Джонсона; — диагностика 
личностных особенностей 
«Психологический портрет педагога» 

сентябрь Зам.зав. по 
ВМР Панкова 
Н.А. педагог-психолог 

3 Закрепление наставников (кураторов) за 
молодыми специалистами. 

сентябрь Зам.зав. по ВМР 
Панкова Н.А. 

4 Разработка рекомендаций по результатам 
диагностики (стратегия поведения с детьми, 
коррекция поведения, рекомендации по 
адаптации в новом коллективе и т.п.) 

сентябрь Зам.зав. по 
ВМР Панкова 
Н.А. 
педагог-пси-
холог 

5 Диагностика педагогических проблем 
молодых специалистов, выработка 
необходимых рекомендаций 

Сентябр
ь -
декабрь 

Зам.зав. по 
ВМР Панкова 
Н.А. 
педагоги-
наставники 6 Анализ воспитательно – образовательной 

деятельности; — посещение занятий, 
совместной деятельности педагога и детей 

Сентябрь - май Зам.зав. по ВМР 
Панкова Н.А., 
заведующий, 
педагог-пси-
холог 

7 Помощь в подборе учебно- методической 
литературы. 

Сентябрь, 
октябрь. 

Зам.зав. по 
ВМР Панкова 
Н.А. 

8 Предупредительный контроль работы 
молодых специалистов. 

Декабрь, 
январь 

Зам.зав. по ВМР 
Панкова Н.А. 

9 Анализ процесса адаптации молодых 
специалистов:  

Декабрь Зам.зав. по 
ВМР Панкова 
Н.А., учителя-
наставники 

10 Обеспечение своевременной курсовой 
подготовки (переподготовки): направление на 
курсы, районные и областные семинары, 
конференции. 

Весь период Зам.зав. по 
ВМР Панкова 
Н.А. 

11 Индивидуальное психологическое 

консультирование 

Весь период Педагог-психолог 

 


